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Apercu des nouveautés
eove

@ Divers
* Nouvelle page de notification pour informer I'utilisateur de la mise & jour de version de Timesquare et mise & disposition du lien vers les
release notes

Modification d’informations administratives communes a plusieurs personnes
Possibilité de supprimer des valeurs des compteurs de reporting depuis I'lHM
Amélioration de l'affichage des durées avec et sans pauses dans les modeles horaires
Nouvelle édition « Journal des actions du suivi des postes »

02 Auto-planification
 Autoriser le choix des plannings en présence d'un jour férié
+ Définir manuellement un ordre de choix

' My Timesquare Synthese
« Refonte des cartes congés payés, RTT, ancienneté pour le salarié

« Modification des fonctionnalités disponibles pour le réle responsable

@ Technique / interface
 Imports standard et spécifique des absences - suppression des absences uniquement pour les personnes présentes dans le fichier

@imesquare
Holy@ 5
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Apercu des nouveautés
eove

05 Gestion des temps

Possibilité de définir un seuil de coupure par structure pour faciliter I'analyse des pointages

« Nouveau compteur "Congés de fractionnement"”

« Nouveau compteur "Heures de nuit majorées" (intervalles de temps et des majorations associées)
« Nouveau compteur "Heures de solidarité"

‘ My Timesquare
« Mise en place d'une période d'affichage des plages de travail différente de la période d'affichage du détail de la journée
« Mise en place de 'accusé de lecture des plannings initiaux en cours, initiaux validés et modifiable validé + relance
« Ajout du filtre "Etat des plannings" dans les favoris du responsable
« Autoriser la saisie de demandes de demi-journées d'absence




Apercu de la roadmap

T

1SQ 2.1.19

Mise a disposition

Depuis le

Déploiement en mode

« canary » sur plusieurs jours

Mise a disposition
a partir du

Mise en place d'un écran de suivi des

absences dans My Timesquare
Délégation de roles

Gestion des éléments variables
(primes...) — partie Planification

Mise en avant des illégalités RH

Mise en place des forfaits jours —
Pilotage par I'absence

Bientot

suUr vos ecrans...

Ajout de nouvelles vues de
plannings dans la Gestion des
temps

Gestion des éléments variables
(primes...) — partie GTA

Etude sur la mise en place d'une
nouvelle structure dite
organisationnelle

Mise en place des astreintes



On progresse - Votre avis nous pousse a I'amélioration continue!
eove

Votre avis en ligne (anonyme si vous le souhaitez). En 1 ou 2 minutes, laissez-nous un feedback sur la plateforme TRUSPILOT.
Vous nous aiderez a partager en toute transparence votre avis a propos de Timesquare, de nos actions de formation, du traitement de vos demandes support...

T

“Outil tres complet. Formation
poussée. Réactivité éclair.
Merci Holy-Dis 8417

% % % %k K patM GRANCHER

Noté 4 /5| 118 avis Trustpilot

“Rien a dire sur I'ensemble de I'équipe . Tres
réactif pour résoudre les problemes. Un
grand merci a Fabien flamand qui nous a tres
bien formé lors du lancement pour nous.”

% % % % % par Mme GERARD

Noté 4 /5| 118 avis Trustpilot

de travail®

Noté 4 /5| 118 avis Trustpilot

“Super formation — Super
formatrice, logiciel tres intuitif,
ergonomie topissime :)”

¥ % % % %k par Mme DEBENEDETTI/CRUDU Céline

Noté 4 /5| 118 avis Trustpilot

“La maintenance,est vraiment tres efficace
et lesiinterlocutetirs toujours trés aimables.
Le suivi des prablemes rencontres est
rigoureux et les reponses rapides.”

t ** *. Par veronique chazeau

Noté 4 /5| 118 avis Trustpilot

“Permet une meilleures organisation
des... — Permet une meilleure
organisation des plannings sans
difficultes.”

BRIk Rl o Mime MARTENS

Noté 4 /5| 118 avis Trustpilot

Holy-Dis | TIMESQUARE
Avis 137 - ISR 440D

Entreprise de logiciels

Evaluez-nous sur

Trustpilot


https://fr.trustpilot.com/review/holydis.com
https://fr.trustpilot.com/review/holydis.com
https://fr.trustpilot.com/review/holydis.com

N'oubliez pas!

® ® Résultats de recherche
. a partir de la barre de recherche : I'essayer, c'est I'adopter ! sese o comances
. https://timesquare.zendesk.com/hc/fr/articles/22729793090204-Trust-center-Timesquare

Nouveautés el Webinars La Communauté Mes premiers pas Ma vie de client

Accés resireint HolgDis : Trust Center | T floratior te des URLs Client: umentations iIntemes | Replay webinars infemes | Mement

° , suggestions d’amélioration, ce que dit la loi, trucs et astuces sont a votre disposition en se
connectant avec votre adresse professionnelle. INSCRIVEZ-VOUS !

*  Timesquare Académie, le centre d’aide doit étre votre réflexe pour rechercher de I'aide a la compréhension et a I'utilisation :
Si des fonctions n’étaient pas documentées ou nécessitent selon vous plus de précisions, n’hésitez pas a nous le faire savoir. 9h & 12h et 14h & 18N

. . . , o . _ (17h le vendredi)
*  Une page Ma vie de client reprend les informations utiles a connaitre en tant que client :

*  Une page Chrono regroupe I'ensemble des événements liés a la plateforme :

Filtrer par ;| Versions | Nofifications Disponibi\iléHIndispunibililé Sécurité | Maintenance

* Lapage web « Portail Utilisateurs » vous permet de faire les différentes demandes d’amélioration et de rapport de bug : e e

* Le Chat Zendesk est ouvert a tous nos utilisateurs du lundi au jeudi de 9h a 12h et 14h a 18h (17h le vendredi). Timesquare

Un systéme de notification utilisateurs par le biais du Widget chat disponible directement dans Timesquare. : ——
Informations en PUSH pour vous : MAJ a venir, lien des RN, maintenances ou événements exogenes, astuces, prochain webinar... '

GimBSqUHPB o Les utilisateurs certifiés ayant un contrat de maintenance actif peuvent échanger avec nos consultants a I'adresse suivante :

Holy@ 9


https://timesquare.zendesk.com/hc/fr/articles/22729793090204-Trust-center-Timesquare
https://timesquare.zendesk.com/hc/fr/articles/22729793090204-Trust-center-Timesquare
https://timesquare.zendesk.com/hc/fr/articles/22729793090204-Trust-center-Timesquare
https://timesquare.zendesk.com/hc/fr/articles/22729793090204-Trust-center-Timesquare
https://timesquare.zendesk.com/hc/fr/articles/22729793090204-Trust-center-Timesquare
https://timesquare.zendesk.com/hc/fr/articles/22729793090204-Trust-center-Timesquare
https://timesquare.zendesk.com/hc/fr/articles/22729793090204-Trust-center-Timesquare
https://timesquare.zendesk.com/hc/fr
https://timesquare.zendesk.com/hc/fr/articles/13730096363804-Ma-vie-de-client
https://timesquare.zendesk.com/hc/fr/articles/13730096363804-Ma-vie-de-client
https://timesquare.zendesk.com/hc/fr/articles/13730096363804-Ma-vie-de-client
https://timesquare.zendesk.com/hc/fr/articles/13730096363804-Ma-vie-de-client
https://timesquare.zendesk.com/hc/fr/articles/13730096363804-Ma-vie-de-client
https://timesquare.zendesk.com/hc/fr/articles/13730096363804-Ma-vie-de-client
https://timesquare.zendesk.com/hc/fr/articles/13730096363804-Ma-vie-de-client
https://timesquare.zendesk.com/hc/fr/articles/13730096363804-Ma-vie-de-client
https://timesquare.zendesk.com/hc/fr/articles/13730096363804-Ma-vie-de-client
https://timesquare.zendesk.com/hc/fr/articles/360017511399
http://holydis.com/portail-utilisateur
http://holydis.com/portail-utilisateur
http://holydis.com/portail-utilisateur
https://holydis.myakuiteo.com/akuiteo.clients/login/login.html
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